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Заседания Комиссии УФК по Новгородской области
14 и 17 ноября  2014 года состоялись  заседания Комиссии  УФК по Новгородской области по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) 
Основанием для проведения заседаний Комиссии явилось представление руководителем УФК по Новгородской области в соответствии с пунктом 31 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной   службы,  и федеральными  государственными  служащими,  и  соблюдения федеральными государственными  служащими требований к служебному поведению, утвержденного Указом Президента РФ от 21 сентября 2009г. №1065 материалов проверки свидетельствующих:

- о представлении гражданскими служащими недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 названного Положения; 
- о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

Заседания Комиссии проводились в отношении двадцати федеральных государственных гражданских служащих.

По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпункте  «а» пункта 14  Порядка,  утвержденного приказом Федерального казначейства от 12.07.2011г. №7н «Об утверждении Порядка формирования и деятельности Комиссии территориального органа Федерального казначейства по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов» (далее – Приказ №7н), Комиссия приняла следующие решения (Протоколы заседаний Комиссии УФК по Новгородской области от 14 ноября 2014г.№3 и от 17 ноября 2014г.№4) в отношении каждого государственного гражданского служащего:

1. Установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,  представленные гражданским служащим, являются недостоверными и неполными.

 За ненадлежащее исполнение обязанностей, установленных действующим законодательством в целях противодействия коррупции, Комиссия рекомендует руководителю УФК по Новгородской области применить взыскание в виде замечания. 
 Данное решение Комиссия приняла в отношении пяти государственных гражданских служащих.
 2. Установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,  представленные гражданским служащим,   являются достоверными и  полными. В связи с  отсутствием оснований Комиссия рекомендует руководителю УФК по Новгородской области не применять мер юридической ответственности.  

 Данное решение Комиссия приняла в отношении шести государственных гражданских служащих.
 3.  В соответствии с п. 24 Приказа №7н  Комиссия приняла иное решение, учитывая характер нарушения, малозначительность, соблюдение гражданским служащим других ограничений и запретов, а также предшествующие результаты исполнения гражданским служащим своих должностных обязанностей: 
 Установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные гражданским служащим, являются  неполными, и Комиссия рекомендует не применять к государственному служащему мер юридической ответственности. 
Данное решение Комиссия приняла в отношении восьми государственных гражданских служащих.

4. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта  «а» пункта 14 Приказа №7н, Комиссия приняла следующее решение: 

Установить, что государственный гражданский служащий соблюдал требования к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. В связи с  отсутствием оснований Комиссия рекомендует руководителю УФК по Новгородской области не применять  в отношении государственного гражданского служащего мер  юридической ответственности. 

Данное решение Комиссия приняла в отношении одного государственного гражданского служащего.
